EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
OPTIMOS RED DE PROFESIONALES S.A.S
NIT. 900.517.442-7

DE CONFORMIDAD CON LOS DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN ESTA
EMPRESA A SOLICITUD DEL INTERESADO PARA FINES DE INDOLE
PERSONAL.

CERTIFICA:

Que el sefior JUAN DAVID LOPEZ HOYOS, identificado con cedula de ciudadania
namero 1.061.744.973 de Popayéan — cauca, laboro en esta empresa desde el dia
05 de enero del 2018 hasta el dia 01 de noviembre de 2022, mediante contrato de
prestacion de servicios N° 095 de 2018 cuyo objeto principal fue prestar sus
servicios profesionales como ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Y FACILITADOR
para fines pertinentes de la empresa, tales como conferencista en diferentes
procesos publicos y privados por medio de contratos directos y licitaciones a su vez
se plasma algunas instituciones de caracter publico y privado con las cuales se ha
tenido vinculo directo.

En el tiempo que estuvo con nosotros se desempefd con total transparencia en
todas las actividades propuestas conforme nuestras politicas institucionales y asi
llevando a cabo todo lo necesario y requerido por parte de la gerencia general de
OPTIMOS RED DE PROFESIONALES S.A.S.

Se expide la presenta certificacion laboral por prestacién de servicios a solicitud del
interesado para los fines que le convengan a los (12) dias del mes de enero de
2022.

Atentamente

_;2/4% ' T

RUUEII pdriiv I-\Ieglld vivas
Representante legal

OPTIMOS RED S.AS

Direccion: Calle 27 norte # 72 34
Numero de contacto: +57 3213413495
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA OFICINA DE GESTION
DEL RECURSO HUMANO DEL HOSPITAL SUSANA LOPEZ DE VALENCIA
E.S.E.

HACE CONSTAR:

Que el Senor JUAN DAVID LOPEZ HOYOS, entificado con la cédula de
ciudadania N® 1.061 744 973 expedida en Popayan, prestd sus servicios mediante
contrato N* 290 del 19 de noviembre de 2015 asi:

Objeto del Contrato: Realizar las actividades de capacitacion profesional para el
mejoramiento del clima organizacional institucional y los programas de desarrolio
integral, PNL y Coaching en cumplimiento del Programa de Bienestar Social e
Incentivos vigencia 2015,

La presente constancia se expide en la ciudad de Popayan a los veintiséis (26)
dias del mes de febrero de 2016, a solicitud del interesado.

\ donda ™ Jares NV . '
YOLANDA MUNOZ MU

Profesional Universitario
Gestion del Recurso Humano



Universidad
del Cauca

Vicerrectoria de Cultura y Bienestar

CERTIFICACION A QUIEN PUEDA INTERESAR

La Vicerrectoria de Cultura y Bienestar, en cumplimiento del Plan de Accion del
2016 y de los Planes de Bienestar Universitario programd en el marco de la
Bienvenida de primiparos del segundo semestre de 2016 de la Universidad del
Cauca, 14 talleres con los nuevos estudiantes sobre liderazgo, emprendimiento y
proyectos de vida vy el taller con padres de familia con “el joven universitario y su
familia” con el sefior Juan David Lopez.

Por lo anterior, certifico que el sefior Juan David Ldpez, identificado con el
documento de identificacion No 1.061.744.973, cumplié satisfactoriamente con el
desarrollo de los 14 Talleres sobre liderazgo, emprendimiento, proyectos de vida
y el taller con padres de familia con “el joven universitario y su familia” durante los
dias 01,02,03 y 04 de agosto de 2016.

Para constancia se firma en Popayan, a los quince (15) dias del mes agosto de
dos mil diezy siete (2017)

Z LA

DR. DEIBAR RENE HURTADO HERRERA
Vicerrector de Cultura y Bienestar
Universidad del Cauca

Casa Museo Mosquera, Calle 3 No 5-14 Popayin-Colombia

www.unicauca.edu.co - Email: vicecb@unicauca.edu.co

- 'Teléfono (2)8209900 Exts: 1131 - 1133 Telefax (2) 8209916
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Popayan, 17-08-2017 Radicacion: 20171120347121

EL JEFE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO EN CALIDAD DE INTERVENTOR
DEL CONTRATO 20161800011197 DE 2016

CERTIFICA:

Que el sefior JUAN DAVID LOPEZ HOYOS, identificado con la cédula numero
1.061.744.973, estuvo vinculado al Municipio de Popayan, a través del Contrato de
Prestacion de Servicios numero 20161800011197 del 22 de agosto de 2016, cuyo objeto
contractual fue “El contratista se compromete con el Municipio a brindar capacitacion a
los servidores publicos de planta de la Alcaldia Municipal de Popayan, en los siguientes
temas: Liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo y servicio de close”, el cual inici6 de
acuerdo con el Acta de Inicio 20161120382713 el 13 de octubre de 2016 y termin6 segun
acta de liquidacion final 20161120414183 el 3 de noviembre de 2016. Cumpliendo a

entera satisfaccion el objeto contratado.

Esta certificacion se firma en Popayan el dia, 17-08-2017

/éw_

L &
CENARIO RODRIGUEZ H NANﬁ
Profesional Especializado Oficipd de Talento Humano
Interventor Contrato

Proyecto: Piedad Truijillo S.
Revisé: Cenario Rodriguez Hernandez
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ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE POPAYAN S.A. ES.P.

NIT 891.500.117-1
NUIR 1-19001000 -1 SSPD

DRI- 07134

Popayan,

LA JEFE DE LA DIVISION RELACIONES INDUSTRIALES EN CALIDAD DE SUPERVISORA
CERTIFICA:

La Sociedad Acueducto y Alcantarillado de Popaydn, S.A-E.S.P, suscribié con el
Consultor  JUAN DAVID LOPEZ HOYOS, identificado con C.C No. 1.061.744.973
expedida en Popaydn (Cauca), Orden de Prestacién de Servicios cuyo objeto
fue: “El contratista se compromete para con la Sociedad a formar con base al
Coaching y programacién NeurolingUistica a 20 trabajadores de la Sociedad con
el uso de la metodologia seminario-taller, la cual implica la participacién activa
de los trabajadores en dindmicas Yy proceso que contribuirdn a desamoliar el
potencial de liderazgo transformacional. El proceso se realizard en 5 dias
distribuidos en dos horas diarias para un total de 10 horas, incluye material
diddactico y su respectiva certificacion."

ORDEN No. 414-2016
CUANTIA:  $8.000.000
PLAZO: Cinco (5) dias

FECHA DE INICIO: 31 de octubre de 2016
FECHA DE TERMINACION: 04 de noviembre de 2016
Servicio recibido a entera satisfacciéon

Se expide la presente certificacién a peticion del interesado para trdmites de Hoja
de Vida.

BLANCA NIDJA ORDONHZ CASTRO

Cale 3 No 4 - 20
Conmutador: (8) 321000 FAX: 24 20'1“4"-‘240400-31 8102
W SCURdUCtopoDaYaN.COM.CO  o-malt:

Scanned by CamScanner



Oficing Nacional

Popayan (Couca)
Cra 4 # 18N - 46
Taldfono: 8312000

Sedes

Armenio {Quindio):
Av. Bolivar 12M - 29
Teléfonos: [096) 7469382
Bl 7469384 - 7369753

Bogota (Cundinomarca):
Cra 7 # 35 - 23 Tausaquilla
Teléfonos: (091) 2853779
74561217

B CI37#23. 66
B Teltfonos: (097) 6453419
6452187 - 316 5254221

l Cali (Valle):

[ Cll 5 # 38 - 25 Edificio Plaza
M Son Fernando

Teléfono: {092} 5581004

Bl 5581053 - 317 4397135

B Cra 39N # 55A . 39

il Sede Nuevo

Florencia (Coqueta):
Cro BB # 6 - 53

Ll Barrio Los Avenidos

Bl Teléfonos: (098) 4341819
[l 4341825 - 43446726

316 5254212

Bl lbagué (Tolimo):

$W Cro 4D # 35-25

Barrio Cadiz Telbfonos: (098)
82700408 - 2704573
25658909 - 316 5254292

i Monizales (Caldas):
Cra 24 # 62 - B5

Barrio Belén Taléfonas:
+ (096) BYO3903 - BES5994
Bl 8855982

B Neivo (Huila):

Bl Cli1a#88-26

Wl Telsfoncs: (098) 8715321
3719239 - 8720261

il Pasto (Narifo):

Cro 24 # 14 - 85 Centro

[ Teléfonos: (092) 7290133
Ml 7296027 - 31465254244

il Pereira |Risaralda):

Cra9#19-1

1l Teléfonos: (094) 3257863
3257864 - 315 4117652

Popayan (Cauca):
BB Cro 4 # 18N - 44
Il Telsfono: (092) 8331500

| Volledupor (Cesar):
CH17#15-20

Bl Borrio Guotopurt

ll Teléionos: (095) 5602010
5401981 - 314 5254335

[l 318 7349392

Bucaramanga (Santander):

Leuida fa salud de my farmiia !

NILBA GISELA POTOSI GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
No. 25.278.792 de Popayan — (Cauca), quien obra en calidad de Directora
Administrativa de ASMET SALUD ESS EPS, con personeria juridica No. 3393
del 23 de Noviembre de 1.995, expedida por el DANCOOP (hoy Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Sociales),

T
™

~

HACE CONSTAR QUE: ., \

JUAN DAVID LOPEZ HOYOS, identificado con la cédula de ciudadania, N° \
1061744973 de Popayan - Cauca, tiene vinculo comercial con ASMET

SALUD ESS EPS desde el afio 2016, mediante Orden de Compra/ Servicios

y contratos de prestacién de servicios cuyos objetos contractuales son:

1. Orden de Compra/Servicio N° 1049 — 2016 del 20 de Abril de 2016,
cuy0o obijeto fue: “CAPACJTACIO{V COMPROMISO AL CLIENTE Y
HABILIDADES DE COMUNICACION PERSONAL CALL CENTER Y
CENTRAL REFERENCIA", con un valor total de OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($8.800.000.00)

2. Orden de Compra/Servicio N° 4374 — 2016 del 14 de Diciembre de  /
2016, cuyo objeto fue: "CAPACITACION COMPROMISO AL CLIENTE -
PARA GESTORES SEDE CAUCA", con un valor total de CUATRO- _
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000.00) A

3. Contrato de prestacion de servicios No. 98 — 2017, cuyo objeto fue:
“"PRESTAR SUS SERVICIOS DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE
ACUERDO AL PLAN DE ACCION DE LOS COLABORADORES DE ASMET
SALUD EPS EN LAS SEDES CAUCA, VALLE QUINDIO RISARALDA Y
BOGOTA  EN  PLANEACION, ORGANIZACION, LIDERAZGO,
ORIENTACION A RESULTADOS.” Del 3 de Abril de 2017 al 3 de Mayo
de 2017, con wun valor total de VEINTINUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS  PESQS M/CTE
($29.437.200.00)

018000913876 |

www asmetsalud orga



|
|
;
!
|
|
!
{.
|
|
|
§

Oficing Nagiona|

Popayan (Cauca)
Crod # 18N - 46
Teléfonc: 8312000

jl Sedes

Armenia (Quindlo):
Av, Bolivar 12N - 29
Telafonos: (096) 7469382
7469384 - 7369753

Bogotd {Cundinamarco):
Cro 7 # 35 - 23 Teusaquillo
Telafanos: (091) 2853779
7461217

Bucaramaongao (Santander):

CIE37 #23- 66
Teléfonos: (097) 6453419
6452187 - 316 525422

Cali (Valle):

CH 5 # 38 - 25 Edificio Ploza
San Fernande

Telsfona: [092) 5581004
5581053 - 317 4397135
Cra 39N # 55A - 39

Sede Nuava

Flarencia {Cagquetd):
Cro 8B # 6 - 53

Barrio Laos Avenidas
Teléfonos: [098) 4341819
4341825 - 4346726

316 5254312

Ibagué (Tolima):

Cro4D # 35 - 25

Barrie Cadiz Taléfonos: (0%8)
82700408 - 2704573
2658909 - 316 5254292

Manizales (Coldos):

Cro 24 # 62 - 85

Barric Belén Teldtonos:
{098} 8703703 - B855994
8855982

Meiva (Huila):

Cll 14 # 88 - 26
Teléfones: (098) 8715321
B719239 - 8720261

Pausto (Norifio):
Cra 24 # 14 - 85 Centro

Ml Teléfonos: (092) 7290132

B 7296027 - 3165254244

Pereira (Risaralda):
Cra9#19-11
Telaforios: [0%6) 3257863
3257864 « 315 4117652

Popayén (Cauca):
Cro 4 # 18N - 46
Telsfono: {092) 8331500

| Valledupar (Cesar):

CHYF #15-20

Barrio Guatapuri
Teléfonos: {095) 5402010
5601981 - 316 5254335
3168 7349392

ASMET
Sﬁﬁgz%’fp[ > 4

..cuida la salud de mi ramilia !

Las relaciones comerciales con este proveedor han sido Buenas, gracias a la
calidad y cumplimiento en el serwcm que nos ofrecen desde que empezd
nuestro vinculo. E .

a.“_

\\
Para constancia se firma en Popayan, a los diecisiete (17} dias del mes de

Agosto de dos mil Diecisiete (2017).  .© .

Vo — carpeta contratista
Elaboro: Maria Fda. Balanta.

www. asrnelsalud oré o



200.06
292-2017

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO'
' MAYOR DEL CAUCA

HACE CONSTAR:

Que EL COLEGIO MAYOR DEL CAUCA ha suscrito con JUAN DAVID LOPEZ HOYOS,
identificado con cédula No. 1.061.744.973, el siguiente contrato:

Numero de Contrato: 200.05.] 02.2017

Fecha Inicio: _ " 01 de Agosto de 2017
Fecha Terminacién: : 01 de Agosto de 2017
Valor total: i ' - $ 3.500.000

Objeto:

Prestar servicios como Coach, en procesos de formacién y/o seminarios con base en
liderazgo, permanencia y desercién, para mejorar la calidad del estudiante para ser
orientado en la Bienvenida de los estudiantes del primer semestre en el Segundo Periodo de
2017, de los programas regulores en sus jornadas diurna y nocturna, (Bienvenida que se
llevara a caboe el dia 01 de Agosto de 2017 con actividades ludicas recreativas, cuHura e
infegracién en las jornadas diurna y nocturna.

Para constancia se firma en Popayén a los 16 dias del mes de Agosto de 2017

e Q%LT—Q@

MARIA LORENA RESTREPO BAL

Proyectd: Caroling Hidalge
Revisd y Aprobé: Maria lorena Restrepo Baledzar

FESTITUZ N JNIVERSITARIA COLEGD MAYCIR DEL CALLS !
s Shanue salle uhr}-!":'..‘ “ﬂ-c‘f] Lowrera 7 0 J
G :"f Z F 24 4500

@fm




TODOS PORUN
NUEVO PAIS

P
PAZ EQUIDAD EDUCACION

NIT 830115226-3
CERTIFICA:

Revisados los antecedentes que ob
e , Oran en el Archivo del Grupo de Gestion
gzx{;gtsuillodgg;’lIcrj\stfligodga Tr_abaJo, se encontrd el Contrato dep Prestacion de
noviembre del 2017, suscrito entre el Ministerio del

Trabajo y JUAN DAVID LOPEZ H identi
ciudadania N° 1.016.744.973 OYOS, identificado (a) con la cedula de

Del cual se toma lo siguiente:

OBJETOF' Presta_r servicios profesionales para brindar apoyo al Grupo de
Capacitacion y Blen’estar Laboral de la Subdireccion de Gestién del Talento
Humano en los tramites, gestién y desarrollo que éste requiera para el
cumplimiento de las funciones asignadas y objetivos planteados en Bienestar
%_abt())rgl, Clima Organizacional y Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
rabajo.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato sera de UN (1)
MES Y VEINTIOCHO (28) DIAS, sin que exceda del 31 de diciembre de 2017,
término contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa expedicion
del registro presupuestal, aprobacion de la garantia y constancia de afiliacién a
la respectiva Aseguradora de Riesgos Laborales. :

VALOR: SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($6.766.666),

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

e la informacion requerida para realizar el
diagndstico de necesidades de Bienestar Social Laboral de los servidores
publicos y sus familias, para la vigencia 2018.

2, rticipar en la ejecucion de los planes y programas propios del
é‘r)t?ggrdzz pCaapac[i)tacién y Bienestar Laboral de la Subdireccion de Gestion

del Talento Humano.
3. Efectuar los acompa
programas del Grupo de

nacional. ) -
4. Apoyar, ejecutar Y acompaiiar las actividades asignadas por la
' '

Coordinacion del Grupo de Capacltacl(’m y Blenestar Laboral en el marco

del Programa de Bienestar Soclal Laboral,
5. Prestar el apoyo necesarlo para la proyecclon de las respuestas a los

1. Apoyar el levantamiento d

flamientos Y controles necesarios a los planes y
Capacitacion y Bienestar Laboral a nivel

Carrera 14 N°99 - 33 Bogoth D.C.. Colombia
BX: 4893900 - FAX: 4893100
Www.mintrabajo.gov.co
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MINTRABAJO

o le sean asignadas.

. i ANeS qU y dema's ac
eticion orandoS tog
sos Y B me i esarrollo

ficios, memorandos, recurs oficios: isar el debido d de |3
7 0Plcms'ctar jas respuesteE g garant!
¢ i ertin€
administrativos P

i ue S
labores asignadas. - cormes QUE boral.
8. Elaborar los difere"ey .;f ial Labol” amadas en el desarrol,
. programas del Grupo dé uniones

ocié Bienestar Laborg
ala itacion Y ) oral,
9. Asistir cuando s requierd de Ca-pacentes sedes y/o Direccioneg
de'los planes.y progran?aazsamiento alas dlfesre requiera para la ejecucign
10. Realizar los desp esarios ¥ que asl acion ¥ Bienestar Labora|,
Territoriales que seanr:::s de ae Capjccl;umentos en medio fisico y
A pr()('Igirzaacién del contrato los (c)ie la ejecucion del presente
1. Entregar 3 f‘;‘na;a elaborado con ocasion
magnético que ha
contrato.

requieran; sobre los planeg 0
e

Fecha de Aprobacion de Garantia: 14 de noviembre del 2017.

n"; ™ ':“‘.. ; N
Se expide en Bogota D.C. a solicitud del interesado (a),alos 40 U| "O”

b[_
C_\\

\

JAVIER MANRIQUE LADINO

Proyecto: Pastor Muiioz G. /—-—A

0sC

Carrera 14 N°9G . 4

PBX: 489390 . ¢ 33 Bogots 1y
< FAX: ape €., Colg

“Mint ra bayo, %?\1,0& Mbiy
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE

OPTIMOSRED RED DE PROFESIONALES S.A.S
NIT 900.517.442-7

DE CONFORMIDAD CON LOS DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN ES'TA.
EMPRESA A SOLICITUD DEL INTERESADO PARA FINES DE INDOLE'__'

PERSONAL.
CERTIFICA:

Que el sefior JUAN DAVID LOPEZ HOYOS, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.061.744.973 de Popayén (C), se encuentra vinculado a la Empresa desde el
dia 24 de Septiembre de 2016 hasta la fééha, mediante contrato de prestacién de
servicios N° 058 de 2016 cuyo objeto prineipal es prestar sus servicios profesionales
como CONSULTOR EN MEDIOS ESTR&TEGICOS cumphendo a total satisfaccién
su objeto contractual, el cual es ser d];pactamente resp@sable de los procesos de
posicionamiento en el mercado temendo #omo funclones spemales brindar apoyo al
drea de bienestar 1n$t1tucmna1 como encargado de: dlcta: :_Bemin‘arms ‘de manera
presencial a nuestros empleados y contrat:stas. Sopo'{f__ 'al drea administrativa en
los temas que requieran su intervenciéns- ~-Asesaram1ent& en materia de servicio al
cliente y las demads que le sean asignados’ e ia gerencia generals

Se expide la presente Carta laboral ﬁai'preéﬁcion de servicios a solicitud del
interesado para los fines que le convengan a- los doce (12) dias del mes de
Octubre de 2017. i

RUBEN(DARTO ALEGRIA

Representante Legal OPTIMUSRED S.A.S
Numero de contacto: 3107394754

Correo electrénica: rljl'ben1970@hotmail.com

e & e _ Cra.9 # 63N-121 Cel.: 3113355083
o TR A e Emalt: ru-ben1970@hotmall.com

__ Popayfin- Cauca - Colombla

L N T T TR S TN e, LR S DA




EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
OPTIMOS RED DE PROFESIONALES S.A.S
NIT. 900.517.442-7

DE CONFORMIDAD CON LOS DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN ESTA
EMPRESA A SOLICITUD DEL INTERESADO PARA FINES DE INDOLE
PERSONAL.

CERTIFICA:

Que el sefior JUAN DAVID LOPEZ HOYOS, identificado con cedula de ciudadania
namero 1.061.744.973 de Popayéan — cauca, laboro en esta empresa desde el dia
08 de enero del 2019 hasta el dia de hoy encontrandose activo, mediante contrato
de prestacion de servicios N° 012 de 2018 cuyo objeto principal fue prestar sus
servicios profesionales como ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Y FACILITADOR
Y/O CONFERENCISTA para fines pertinentes de la empresa y donde esta lo envie
a realizar sus actividades descritas en el contrato antes mencionado, conferencista
en habilidades blandas y todo lo referente al fortalecimiento del clima laboral en
diferentes procesos publicos y privados por medio de directrices brindadas por parte
de la gerencia de esta empresa.

En el tiempo que ha estado con nosotros se ha desempefiado con total
transparencia en todas las actividades propuestas conforme nuestras politicas
institucionales y asi llevando a cabo todo lo necesario y requerido por parte de la
gerencia general de OPTIMOS RED DE PROFESIONALES S.A.S.

Se expide la presente certificacion laboral por prestacion de servicios a solicitud del
interesado para los fines que le convengan a los (10) dias del mes de julio de 2023.

Atentamente

;2 o

Rubén Dario Alegria Vivas
Representante legal

OPTIMOS RED S.AS

Direccién: Popayan - Cauca

Numero de contacto: +57 324 6842440




Division de Gestion del Talento Humano

L
LNV iin o Cun

Universidad
del Cauca

5.1 -20.1/445

EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO (E) DE LA DIVISION DE GESTION DEL
TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA DE CONFORMIDAD CON
LOS DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN EL ARCHIVO DE LA INSTITUCION, A
SOLICITUD DEL INTERESADO(A) PARA FINES PERSONALES.

HACE CONSTAR:
QUE EL (LA) SENOR (A) JUAN DAVID LOPEZ HOYOS, IDENTIFICADO CON LA
CEDULA DE CIUDADANIA No 1.061.744.973 EXPEDIDA EN POPAYAN

LABORO EN LA INSTITUCION MEDIANTE NOMBRAMIENTO PROVISIONAL DESDE
08 DE FEBRERO DE 2012 AL 31 DE MARZO DE 2015.

EN EL EJERCICIO DEL CARGO DE TECNICO ADMINISTRATIVO 3124-9

ADSCRITO A VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA - DIVISION DE GESTION
FINANCIERA.

SE EXPIDE EN POPAYAN, A LOS 14 DIAS DEL E AGOSTO DE 2017.

F Y ALBERTO PACHECO VIDAL
Profesional Especializado

Rbo. # Exento.

Prepard: Julian Pastor Cardona Bedoya
Reviso: Fredy Alberto Pacheco vidal

Calle 4a. No. 5-30 e A _
3 L\ " IKYNet

Popayin - Cauca - Colombia ' b T 150 9001

PBX 8209900 exts. 1155 - 1160

L
Nir. §891.500.319-2

www.unicaucaedu.co - Email: rhumanos@unicauca.cdu.co

NICOPIOON OF ChMSRAS  NTTOP 1000 GP CEReRTY 150 %01 $C CEResmyy 1aNet CO- SC.CUReRNY
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(C

CAMARA DE COMERCIO DEL

CAUCA
.~ EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA CAMARA DE COMERCIO
DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que el sefior JUAN DAVID LOPEZ HOYOS, identificado con la cedula de
ciudadania No. 1.061.744.973 expedida en la ciudad de Popayan, suscribi6 con
la CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA contrato de prestacion de servicios
No. 108-15, el dia diecinueve (19) de octubre de 2015, con una duracién de
catorce (14) dias, es decir hasta el seis (06) de noviembre de 2015. Con el
siguiente objeto: Realizar capacitacién al personal de la CAMARA DE
COMERCIO DEL CAUCA, en temas como coaching en Liderazgo enfocado al
Talento Humano (16 personas), manejo efectivo del tiempo (80 personas),
manejo de etiqueta y protocolo de eventos (5 personas).

Esta certificacion se expide a peticién de la parte interesada a los catorce (14)
dias del mes de agosto de 2017.
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